ВНИМАНИЮ РАБОТОДАТЕЛЕЙ БАЕВСКОГО РАЙОНА!

На основании Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ                  «О минимальном размере оплаты труда» ( в ред.Федерального закона от 27.11.2023 № 548-ФЗ). с 1 января 2024 года МРОТ для работников бюджетной сферы составляет 19 242 рубля в месяц ( с учетом районного коэффициента -24 052,5 рублей в месяц)
Дополнительным соглашением к региональному соглашению о размере минимальной заработной платы в Алтайском крае на 2022-2024 годы от 25.11.2021 ( в редакции от 25.12.2023), работникам внебюджетного сектора экономики с 01.01.2024 года устанавливается минимальный размер заработной платы в размере 21 070 рублей, а с учетом районного коэффициента -  26 337,5 рублей в месяц.
[bookmark: _GoBack] 	Установление заработной платы в размере менее размера, предусмотренного трудовым законодательством, в соответствии со ст. 5.27 КоАП РФ, влечет предупреждение или наложение административного штрафа:
- на должностных лиц в размере от 10 000 до 20 000 руб.;
- на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от 1 000 до 5 000 руб.; 
- на юридических лиц - от 30 000 до 50 000 руб.


















